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AMMATILLISTA 
ORGANISAATIOKOHTAISTA 
TÄYDENNYSKOULUTUSTA 
KOULUSOSIAALITYÖSSÄ 
TOIMIVILLE 
KOULUKURAATTOREILLE 
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 Onko organisaatiossasi aloittelevia 
koulusosiaalityöntekijöitä, jotka kaipaavat jäsennystä 
perustehtävänsä ja toimintansa tavoitteen tueksi? 

 

 Kaipaavatko organisaatiosi koulusosiaalityössä pitkään 
toimineet työntekijät kokonaisvaltaista ja yhtäaikaista 
ammattillisuutensa vahvistamista,  päivitystä 
osaamiseensa – ja ehkä uusia näköaloja?  

 

 Odotetaanko koulusosiaalityöltä organisaatiossasi 
lisää vaikuttavuutta, laatua ja tuloksellisuutta? 
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Tavoitteet 
 Koulutuksen tavoitteena on vahvistaa 

oppilaitosympäristöissä toimivien 
sosiaalityöntekijöiden osaamista siten, että ajatus 
ennakoivasta ja varhaisesta tuesta sekä matalan 
kynnyksen auttamisesta varhaiskasvatuksessa ja 
koulussa ennen lastensuojelun asiakkuutta 
mahdollistuu 
 

 Koulutus tukee myös työntekijän valmiuksia oman 
roolin löytämisessä ja vahvistamisessa monialaisessa ja 
työssä lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin 
turvaamiseksi ja sosiaalisen pääoman lisäämiseksi 
koulussa 
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Toteutus 
 

 Koulutus toteutetaan yhteistoiminnallisena ja 
vuorovaikutteisena prosessina sisältäen myös 
itseohjautuvaa työskentelyä 

 
 Koulutuksen kokonaisuus voidaan toteuttaa  

tilaajakohtaisesti 2 päivän valmennuksesta 1-1,5 vuoden 
kestävään,  yhteensä 10 päivän koulutusprosessiin,  
tavoitteenasettelusta riippuen 
 

 Osallistujat saavat koulutuksesta todistuksen sekä 
Sosiaalityö koulussa. Avaimia hyvinvointiin –teoksen 
(2011 Tietosanoma) 
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Pääteemat 
 
 KOULUSOSIAALITYÖN AMMATILLINEN VIITEKEHYS 

 
 ASIANTUNTIJUUS  

 
 TYÖOTE 

 
 PERUSTEHTÄVÄ 

 
 AMMATILLINEN KASVU  
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Sisältö 
 Sosiaalityön teoria, lainsäädäntö ja ammatillinen 

traditio 

 Sisäinen johtajuus ja osaaminen 

 Toimintaympäristö  

 Tutkiva, dialoginen ja valmentava työote 

 Selviytymisen ja liittymisen edistäminen 

 Vanhemmuuden tukeminen 
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Sisältö 
 Hyvinvoinnin ja sosiaalisen pääoman lisääminen 

Monialainen yhteistyö 

 Erityiskysymykset 

 Oma persoona työvälineenä 

 Itsesäätelytaidot  

 Kehityshaasteet  
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Kouluttajat 
 
 

 Koulutuksen pääkouluttajana toimii KM, sosionomi, 
organisaatiokonsultti Aila Wallin, Awailable 
Consulting 
 

 Tarvittaessa muita asiantuntijoita 
 

 Aila Wallin on itse työskennellyt vuosia 
koulusosiaalityöntekijänä , toiminut alan kouluttajana 
ja työnohjaajana  vuodesta 1997 sekä kirjoittanut 
koulusosiaalityöstä 
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Kustannukset 
 

 Koulutus tapahtuu tilaajan osoittamassa sopivassa 
paikassa 

 

 Koulutuksen hinta määräytyy tilaajan kanssa 
neuvotellun tavoitteen, keston ja osallistujien 
lukumäärän mukaan 

 

 Hintaan sisältyy kouluttajien palkkio, 
matkakustannukset ja koulutusmateriaali 
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Ota yhteyttä, saat lisätietoa! 
 

 

www.awailable.com 

aila.wallin@awailable.com 

+358 40 7168039 
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